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Vorstandsbericht



Vorstandin




Aufnahmen an der heutigen Veranstaltung

Ein Hinweis an Sie:
Es werden Bild- und Videoaufnahmen gemacht.




Unsere Vorstandschaft

Josef Hodrus Stephanie Bernickel Werner Mayer
Vorstandssprecher Vorstandin Vorstand



Unser Organigramm

Josef Hodrus (Vorstandssprecher)
Ressort Firmen- & Vermégenskunden

Firmenkunden

S Wolfgang Oligmiiller

® ° Pr.ivate Banking & Vermdgenskunden
Niclas Schaffer

S ° Vorstandsstab

! Dietmar Schmid

0SB-Volksbank Immobilien GmbH
Axel Miiller & Wolfgang Grath

VBAO-Projektentwicklung
GmbH & Co. KG
Hermann Miiller

Stephanie Bernickel
Ressort Privatkunden & Service

b ° Bauen & Wohnen
Simon Wei3

Beratungskunden
—e Robert Walser

S PY Betreuungskunden
Christian Kohler

) ° Marketing- & Vertriebsmanagement
Christian Straub

b PY Retail Banking
Frank Fischer

b——o Volksbank Allgdu-Oberschwaben
Immobilien GmbH
Simon Weil3

Werner Mayer
Ressort Produktion

—=e0

Compliance
Stefanie Bock

Gesamtbanksteuerung
Alexander Jerg

Interne Revision
Anita Lobor

Unternehmensentwicklung & Treasury
Jiirgen Spiegler

Marktfolge Aktiv & Problemkreditmanagement

Klaus Schich

Personal & Allgemeines Recht

Thomas Zwerger

Unternehmensdienste
Hans-Jorg Fischer




Bilanzzahlen

5.023,3 Mio. Euro

Bilanzsumme

+20,2 Mio. Euro
+0,4 %

3.430,0 Mio. Euro

Kundenkredite

+74,9 Mio. Euro
+2,2 %

3.575,5 Mio. Euro

Kundeneinlagen

+20,1 Mio. Euro
+0,6 %

Platz 10 von 121
Volks- und
Raiffeisenbanken

in Baden-
Wiirttemberg

Platz 51 von 670
Volks- und
Raiffeisenbanken
in Deutschland

Stand: 31.12.2024



Gewinn- und Verlustrechnung

Zinsiiberschuss Provisionsiiberschuss

+6,7 Mio. Euro +1,6 Mio. Euro

+9,6 % +5,4 %

’-I-2,8 Mio. Euro 2’-|-,2 Mio. Euro
Personalaufwand Verwaltungsaufwand (ohne Afa)
+1,7 Mio. Euro +1,6 Mio. Euro

+4,0 % +7,3%

Stand: 31.12.2024




Ergebnis

0,77 %

Betriebsergebnis vor Risiko

2023:
0,71%

Betriebsergebnis vor Risiko

+3,0 Mio. Euro
+8,4 %

64,41 %

Cost Income Ratio

2023:
65,19 %

Stand: 31.12.2024




Mitgliederanza hl

81.654 Mitglieder
80.932 Mitglieder

4,0 %




R+V Cashback

259.027,10 Euro JR“2g0.0

Cashback

20.718

Mitglieder-Plus Vertrage

@Y Cashback:

\n
&

P Wenn jeder ein
o Stlick bekommt.

..



Unser starkes Team

Geschéftsjahr 2024
Anzahl Mitarbeitende VBAO 623 Mitarbeitende
...davon Auszubildende 45 Auszubildende
Anzahl Mitarbeitende Tochterunternehmen 15 Mitarbeitende
Durchschnittsalter 42,7 Jahre
Durchschnittliche Betriebszugehorigkeit 15,4 Jahre
Weiterbildungstage 780 Tage

‘(ausgenommen Webinare)

Kundinnen und Kunden 149.265
...davon Mitglieder 80.932

Stand: 31.12.2024




Unser Immobiliengeschaft

OSB

BAUTRAGER
+ Wohnanlagen
« Neubauprojekte

Volksbank
Allgau-Oberschwaben
Immobilien GmbH

+ Planung
+ Koordination VERMITTLUNG

« Bewertung
Wolfgang Grath & Axel Miiller « Verkauf
Geschaftsfiihrer « Immobiliensuche
der 0SB-Volksbank Immobilien GmbH

Simon Weif3

Geschiftsfiihrer der Volksbank Allgau-
Oberschwaben Immobilien GmbH

Volksbank
== == Allgdu-Oberschwaben eG

Immobilien

VBAO-Projektentwicklung

GmbH & Co. KG

GRUNDERWERB
« Baurecht

« ErschlieBung

« Betreuung

Hermann Miiller
Bankfachwirt/gen. Bankbetriebswirt

Volksbank
o == == Allgdu-Oberschwaben eG

FINANZIERUNG

« Finanzierungsplan

« Forderungen/Zuschiisse
+ Absicherung

Simon Weif3
Prokurist
Bereichsleiter Bauen & Wohnen




Spenden und Sponsoring

Rund 700.000,00 Euro

Stand: 31.12.2024




Geplantes Wachstum

Aktiv 3,6%
Passiv 1,5%
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Schon, dass Sie da sind!
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